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Liebe Freundinnen und Gonnerinnen,
liebe Freunde und Gonner unserer Stiftung

Im 2018 hatte unsere Stiftung einige Herausforderungen zu meistern. Nach dem
Wechsel der Stiftungsaufsicht vom Kirchenrat der Ev.-ref. Landeskirche GR zum
Kanton GR erfolgte die erste Prifung unserer Tatigkeiten und Finanzen durch die
kantonale Finanzaufsicht ohne Beanstandungen. Auf einem gemeinsamen Apéro mit
dem Kirchenrat in der Kita im Dezember wurde ihm flr die langjahrige Unterstit-
zung gedankt und bekraftigt, dass wir in unserem Selbstverstandnis die Stiftungs-
aktivitaten auch weiterhin als Ausdruck des 6kumenisch-kirchlichen Engagements
fur die Gesellschaft verstehen.

Insgesamt traf sich der Stiftungsrat zu drei Sitzungen, an denen die ihm obliegen-
den juristischen und finanziellen Beschlisse (Genehmigung von Jahresberichten
und -rechnungen sowie der Projektbudgets, Abschluss von Vertragen, Wahl der an-
gestellt Mitarbeitenden) gefasst und die strategische Ausrichtung einzelner Projekte
beraten wurden.

Aus dem Stiftungsrat verabschieden mussten wir Sur Georg Changeth, begrissen
konnten wir neu Madlen Deflorin, die fir die Pleiv S. Gions Mustér Einsitz nahm und
nun das Aktuariat begleitet. Christina Labas wurde vom Stiftungsrat als Finanzver-
antwortliche gewahlt, wahrend Susanne Strupler als Beisitzerin ohne Stimmrecht
die gesamte Buchhaltung GUbernahm.

Die Raume der Kita LUMPAZI hatten 2017 den Besitzer gewechselt und im Zuge
des Umbaus der ‘Stampa’ durch die Casatec konnten auch einige Verbesserungen
fur die Kita-Infrastruktur realisiert werden. Gleichwohl brachten die Bauarbeiten
natidrlich einige Belastungen fir den Betrieb, fur Kinder, Eltern und Mitarbeitende
mit sich. Allen Beteiligten sei herzlich fur ihr Verstandnis gedankt. Mit der Casatec
haben wir nun seit Oktober einen neuen dauerhaften Mietvertrag zu den fast glei-
chen Konditionen wie bei der Somedia. Danke Casatec!

Die Stelle von Manuela Steiner, die nach ihrem Mutterschaftsurlaub aus dem Team
ausschied, konnte mit Ana Nagele Cardoso neu besetzt werden. Gianna Tomaschett
schloss ihre FaBe-Lehrausbildung ab und wurde als Erzieherin angestellt. Und
unsere bisherigen Praktikantinnen Selina Giger und Bianca Livers konnten beide die
FaBe-Lehre beginnen.

Die Kindigung des Leistungsvertrages Uber die offene Jugendarbeit durch die Ge-
meinde Breil/Brigels auf Ende 2017 verunsicherte die Arbeit der GIUVENTETGNA
CADI erst einmal nachhaltig. Dank der Unterstitzung durch die anderen Gemein-
den konnte das Projekt zwar bis Ende 2018 gesichert werden, flr die Zeit ab 2019
brauchte es aber einen neuen Vertrag. Nach einer Bedarfsanalyse und in mehreren
Verhandlungsrunden mit den im Vertrag verbliebenen Gemeinden und unter Bera-
tung durch die kantonale Fachorganisation jugend.gr kam ein neuer Leistungsver-
trag zustande, der inhaltlich und finanziell die Jugendarbeit wieder auf sichere
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Flsse stellt. Mit der Aufhebung des Bulros und der Sekretariatsstelle in Trun und der
Fokussierung auf einzelne Arbeitsfelder konnte die Weiterflihrung einer 70%-Stelle
sicher gestellt werden. Herzlichen Dank den Gemeinden Tujetsch, Disentis, Medel,
Sumvitg und Trun flr ihr Interesse und ihre Unterstitzung, und ein dankbares
Adieu an Olivia Pfister-Tgetgel, die das Sekretariat geflihrt hatte.

Nach einem diesmal besonders langen Antragsverfahren erhielten wir Ende des Ja-
hres von unseren Partnern in Deutschland die Forderzusage flr die dritte und letzte
Bauetappe der MBARA OZIOMA - Berufsschule MOCTECH. Bei der MOF war die
Freude riesig, dass bis Ende 2019 nun doch noch Studentenwohnheim und
Kliche/Mensa gebaut werden kdnnen.

Das CAMP CADI 2 flhrte die Jugendlichen diesmal nach Hamburg. Das Lager fur
die Kinder der Primarstufe pausiert hingegen in den Jahren 2018 und 2019 und
wird erst 2020 wieder durchgeflihrt.

Alla fin engrazien nus cordialmein a nossas suprastonzas dallas pleivs, a collabora-
turs e collaboraturas ed a varga 100 voluntaris ellas differentas gruppas da lavur ed
els projects dalla fundaziun per lur grond engaschi e la buna collaboraziun che ha
giu liug en in clima aviert e constructiv. Medemamein lein nus engraziar a tut ils
fauturs e sponsurs dalla lavur dalla fundaziun. Senza quellas contribuziuns fuss
quella lavur buca pusseivla. Da gronda impurtonza ein ils generus sustegns finan-
zials da vischnauncas e pleivs dalla Cadi sco era dalla Baselgia evangelica-
reformada e dalla Baselgia catolica dil Grischun.

Per il Cussegl da Fundaziun: Ser Roland Just, Pres.

GIUVENTETGNA CADI M
Duront igl onn 2018 ha ei dau enqual midada -
pertuccont la structura da GIUVENTETGNA

CADI. Vinavon eis ei stau in temps ina

malsegirtad pertuccont il futur dalla lavur aviarta per nos giuvenils e giuvens
carschi. Pliras sesidas, ensemen cun il post dil fatg dil cantun, han saviu dar
sclariment als responsabels dallas vischnauncas e perschuader dalla necessitad d’in
post da lavur da giuventetgna. Las vischnauncas da Tujetsch, Mustér, Medel,
Sumvitg e Trun han suttascret la nova cunvegna da prestaziun. Las premissas ein
pia dadas per cuntinaur cun nossa lavur. Muort mesiras da spargn ei la plazza dil
secretariat vegnida sligiada ed il biro a Trun vegnius serraus. Il pensum da lavur dil
post da lavur da giuventetgna dad 80% ei vegnius reducius sin 70%. Jeu sundel
vinavon ella plazza sco promotura da giuventetgna e vegnel sustenida da duas
dunnas che han surpriu pensums parzials. Madlen Deflorin ha surperiu da tgirar la
pagina d’internet e Susanne Strupler ha surpriu la contabilitad. Alla secretaria Olivia
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Pfister havein nus stuiu dar adia il davos da matg. Ella ei stada naven dalla
primavera 2014 nossa perla en biro. L'Olivia ei ina persuna fidada ed jeu hai saviu
haver endamen cun ella sur da bein enqual situaziun pli cumplicada. Engraziel fetg
Olivia! Igl emprem d’october ei il biro a Trun vegnius serraus. Naven da lu ha ei giu
num da s’endrizzar a casa egl aschi numnau «homeoffice». Damai ch’il computer
vegl era buca cumpatibels cul WLAN ed era empau plauns havein nus stuiu cumprar
in niev. Per saver porscher vinavon las uras d’audienza als giuvenils havein nus
anflau bunas sligiaziuns. La vischnaunca da Tujetsch metta a disposiziun ina stanza
ella tgesa communala ed ella vischnaunca da Mustér sai jeu esser cheu pils
giuvenils el local Cons. Duront il temps da scola ei mintgamai la mesjamna
suentermiezdi audienza, quei tenor plan publicau.

Enqual project che nus havein realisau igl onn 2018 vi jeu bugen numnar.

Adina puspei tematisein nus publicamein il tema mobing. Ils 17 da schaner havein
nus organisau a Trun in‘occurrenza ed ina discussiun al podi tier quei tema.

L'usitada sera d’ir cun patinas e silsuenter magliar in bien fondue el center AUA
VIVA ha giu liug ils 24 da schaner.

Igl emprem da mars havein nus priu las scarsolas ni ils bobs ed essan serendi en
Tujetsch per ir cun cazzolas da tgau a far ina scursalada nocturna.

Ils 24 da mars han nos giuvenils giu in aschi numnau workshop cun Mattiu Defuns
e cun Sirius. Ils giuvens artists han cantau e fatg il «rappen» ensemen culs
giuvenils. Igl ei adina bi che nos artists restan «nos» era sch’els han success local e
naziunal.




Nus havein astgau separticipar igl avrel ad in fetg interessant project organisaus
dalla Baselgia envangelica-reformada ensemen cun rtr. 6 da nos giuvenils dalla
vischnaunca da Mustér han astgau dar la vusch alla sincronisaziun en romontsch
sursilvan ad in film cuort da comic sur da Huldriych Zwingli. Ils 27 e 28 d’avrel
essan nus stai a Cuera el studio rtr per registrar. Sur notg havein nus saviu star el
hostel Meiersboden a Cuera. Tgi che ha vuliu ha saviu encurir il contact cun la
gruppa da Mdustair ch’era medemamein envidada da sincronisar en siu idiom la
historia da Zwingli.

Ils 23, 24 e 26 d’avrel ei vegniu organisau il cuors da «Babysitting» ella canorta
Lumpazi. 5 giuvnas han fatg quei cuors ch’ei vegnius menaus dalla menadra dalla
canorta Lisa Giorgio e da mei.

Prevenziun ei tier GIUVENTETGNA CADI adina in tema. Ils 8 da zercladur ha giu liug
a Sedrun ina sera pertuccont sanadad sexuala cun la pedagoga sexuala Corinne
Rietmann da Laax. Jeu sun leda ch’ina dunna dil fatg che sa romontsch era
presenta e ch’ha aschia era saviu entrar meglier sin las damondas dils giuvenils. A
quella occurrenza ein 25 giuvenils stai presents, era da quels ch’ein gia ord scola.

Ils 9 da zercladur ha GIUVENTETGNA CADI astgau segidar cun organisar il batten
dil disc cumpact «BLENDED» da Dario Hess ed amitgs. Igl ei adina in special pla-
scher da veser co giuvens talents sesviluppeschan e van lur vias d'artists.

Propi il gaudi havein nus giu la sonda, ils 22 da settember d’ir giul Tessin per ir cun
Go Kart. Taxi han ~
menaders ed  anteriurs
menaders fatg. 14 giuvens
han saviu dar gas ellas
stortas dalla pista da Go
Kart a Locarno.

La survigilonza dils locals
da sentupada vegn fatga
cun plascher da nossas
menadras e nos menaders. > ' o AR S

Sco usitau ha ei dau in per che han calau cul survetsch ed auters han saviu vegnir
recrutai. Senza giuvnas e giuvens engaschai per far quella lavur savess
GIUVENTETGNA CADI buca porscher en tuts treis vitgs mintgamai il venderdis sera
la pusseivladad da s’entupar els locals. Igl atun ha in niev menader entschiet cun
siu survetsch ella TALINA a Sedrun. Il Flurin Jacomet ha fatg il cuors da menader e
selegra da s’engaschar. La TALINA ei buca pli la pli giuvna, quei vul dir las
localitads drovan ina renovaziun. Cun sustegn finanzial dalla vischnauca, lavur

cumina dils visitaders ed igl agid da geniturs lein nus prender a mauns ils proxims
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onns, tut tenor nossas finanzas, quella
renovaziun. 2018 ei vegniu decidiu da
renovar il plantschiu su el local da saltar.

Duront il temps d’atun ed unviern purschin
nus duas gadas al meins la «halla aviarta».
Quei gia la quarta sesiun. Ei fa plascher che
dapli giuvenils fan uonn regularmein diever
da quella purschida da semuentar, dar
giugs e far sport cun mintgamai dus
menaders. Ina ga al meins ei la halla
aviarta a Trun ed ina ga al meins a Rabius.

Nossa cumissiun secumpona da: Robert
Candinas president dalla cumissiun e
delegau dalla vischnaunca da Sumvitg,
Mario Hitz delegau dalla vischnaunca da
Tujetsch, Jris Lombris delegada dalla
vischnaunca da Mustér, Gabriel Venzin
delegau dalla vischnaunca da Medel e Kurt
Wolf delegau dalla vischnaunca da Trun.

Cuort avon ch’igl onn mondi a fin ha la
stizun SPAR da Mustér regalau a nus il

daner da Nadal. Cordial engraziament per la summa da frs. 508.- che nus savein
durvrar bein per in ni l'auter project duront igl onn 2019.

Engraziel pil sustegn !

Per il project Agid e sustegn da far pensums vala buc igl
onn calendari, mobein igl onn da scola sco directiva. Bugen m

dun jeu a Vus in resun dil davos onn.

Pigl onn da scola 2018/19 ei vegniu neginas damondas per far
diever dalla purschida da sustener scolars cun lur pensums da
casa ni per ulivar fleivlezias parzialas en in ni I'auter rom da

scola.

/

Ei para ch’il basegns ei buca daus pil mument.

Cun in sincer engraziel fetg a tuts che sustegnan nus
Per GIUVENTEGNA CADI: Gabriela Cabalzar-Lombriser, promotura da giuventetgna
Robert Candinas, pres. dalla cumissiun da lavur



Camps Cadi

Camp I: ei buca vegnius menaus atras
2018

Camp II: Hamburg

Moin Hamburg!
Per la 18. gada organisescha la gruppa -
da Camp Cadi 2 dalla Fundaziun Tiir auf - mo vinavon in camp per giuvenils
dalla Cadi, uonn per I'emprema gada a Hamburg. 25 giuvnas e giuvens da
Breil tochen Sedrun ein dalla partida. Ensemen cun lur menaders Marie Ro-
se Deflorin, Justina Deflorin, Anna Durschei, Conradin Caduff, Pierino Bis-
quolm e Gion Tenner han els empriu d’enconuscher la jamna vargada
Hamburg e contuorn.

Sonda endamaun baul, ils 6 d’october, semetta la gruppa sin viadi cun Viadis Chris-
toffel da Riein. Gia per la tschunavla gada accumpogna Rosmarie Christoffel nus
cun siu bus per explorar I'Europa. Nus mein el secund grond marcau dalla Tiaratu-
destga ed in liung viadi spetga sin nus. Ferton ch’ils biars ein aunc staunchels, han
auters durmiu mal, tgunsch empau gnervus dalla jamna che stat avon porta. Nus
arrivein la sera en nies niev dormitori nua che mintgin retrai siu letg e gauda silsu-
enter la tscheina. In vast program spetga sin nus!

Hamburg e sias facettas

La cuntradicziun savess strusch esser pli gronda: dalla noblezia els quartiers bein-
stonts sper la Elbe entochen alla paupradad sin via a St. Pauli. Nus visitein la
Elbphilharmonie, in baghetg imposant creaus da dus architects svizzers. Ils da
Hamburg ein loschs dalla construcziun, menziuenschan denton spert ch’ei hagi cuz-
zau ditg da construir e custau ina massa. Auter a St. Pauli silla Reeperbahn: cheu
vess ei da basegns da renovaziuns. Il quartier fetg dubius fa impressiun era sche
quella ei buca schi positiva.

Ella Speicherstadt visitein nus il mund en miniatura ed essan fascinai dils detagls
ch’ils construiders han zuppau dapertut entuorn. Era nossa patria vegn presentada
e , Tgi che sa romontsch, sa dapli* anflein nus schizun el museum. Dil clutger dalla
baselgia da s. Michaelis ei la vesta sil marcau ed il port magnifica. Buca da capir
che quei marcau era aunc avon 60 onns ina ruina, caschunada da bumbas dalla
secunda uiara mundiala.

El museum dalla polizia da Hamburg declaran anteriurs polizists a nus la historia
dalla polizia dil marcau. Aunc uras vessen nus tedlau ils raquents dallas experien-
tschas d’in polizist criminal che ha luvrau 40 onns sin siu mistregn, da quei 17 onns
el quartier da St. Pauli.



Ils da Hamburg e nus Romontschs

Sco gruppa croda ei spert si che nus discurrin
dapertut romontsch e biars vulan saver tgei
lungatg che nus discuorien. Ordlunder seda-
ttan fetg interssantas discussiuns. Ed ils da
Hamburg segidan e patarlan bugen. Tier
mintga viseta zanua vegnin nus cunfrontai
cun persunas indigenas che contacteschan
nus senza dumandar e che segidan e dattan
tips. La populaziun ei fetg aviarta, il humor
denton ei empau schetgs e drova ina accli-
matisaziun per capir e saver rir surlunder.

Sin fastitgs a Bremerhaven

In di vein nus fatg in viadi a Bremerhaven. II
port da mar dominescha il maletg e conse-
quentamein ei la historia locala colligiada
fermamein cul port. Denton anflein nus era
ragischs sursilvanas. El Haus der deutschen Auswanderung fa mintgin da nus in
viadi sco nos antenats han fatg avon 150 onns cu els ein emigrai ell’America. Igl ei
in viadi impressiunont, in viadi da speronza, denton per biars era in viadi ella pau-
pradad. Alla fin dil viadi returnein nus da New York anavos ell’Euorpa, quella gada
sco immigrants dil 20. tschentaner. La viseta el museum cala cun ina retscherca
ella banca da datas davart I'atgna famiglia. Buca paucs ein surstai da veser las fa-
miglias sursilvanas sillas gliestas dils passaschiers.

Viseta el Heidepark

La gievgia ei stada dedicada al plascher e nus vein schau historia, marcau e ports
da mar mo agl ur. El parc da divertiment ha mintgin astgau empruar con curaschus
ch’el ei. Naturalmein che quei ha plaschiu fetg. Aschia daventa quei di ina biala fini-
ziun per in‘jamna nunemblideivla a Hamburg che vegn per beinenqualin buc ad es-
ser stau la davosa gada ch’el ha visitau il marcau. Cuntents dil vesiu, da buna cum-
pignia e luna, turnein nus tuts saunamein anavos ella patria.

Nies retuorn en Belgia 2019
Las planisaziuns pil camp 2019 ein gia fatgas. Nus vegnin a visitar per la siatavla
gada Antwerpen, Gent, Ypres e parts dalla Hollandia.

Jeu engraziel a tuttas e tuts ch’ein segidai sin ina moda ni |'autra per il beinreussir
dil camp a Hamburg: alla Fundaziun Tldr auf - mo vinavon, allas pleivs dalla Cadi ed
als sponsurs e donaturs. Vus tuts veis possibilitau novs contacts e novas experien-
tschas a tuttas participontas e tuts participonts che vegnan per franc a restar en
buna memoria.

Per il Team Camp Cadi 2: Gion Tenner



MBARA PARTNERSCHAFT

FUR ENTWICKLUNG

OZIOMA IM SUDEN NIGERIAS

Arbeitsgruppe MBARA OZIOMA

Der Fokus der Projektarbeit lag auf den Vorbereitungen und dem Antragsverfahren
fir die 3. und letzte Etappe des Baus der Berufsschule MOCHTECH. Mit unserem
deutschen Partner, dem Okumenischen Eine-Welt-Kreis St. Nikolaus Wolbeck e.V.
mussten zuerst die neuen Regeln des Ministeriums BMZ und der Beratungsfirma
Engagement Global bei der Beantragung geklart werden. In Umunumo galt es, die
Erweiterung des Projektgeldndes durch Zukauf weiterer Landstlicke abzuschliessen
und alle definitiven Bauplane, Kostenvoranschlage und Entwicklungsbudgets zu er-
stellen. Im November war es dann soweit, dass wir den Antrag gerade noch fristge-
recht fur das Jahr 2018 einreichen konnten. Und als Weihnachtsgeschenk erhielten
wir die Férderzusage. Bis Ende 2019 werden nun ein Wohnheim fir 56 Studierende,
eine Kliche und Backerei mit angeschlossenem Speisesaal/Aula mit 300 Platzen und
ein Fussballplatz gebaut. Die Investitionssumme beldauft sich auf EUR 600'000, wo-
von wir wiederum 25%, also EUR 150'000 selbst beisteuern missen. Dank der
grosszlgigen Unterstltzung durch die Leopold-Bachmann-Stiftung und vieler ein-
zelner Spenden ist dieser Betrag inzwischen vorhanden.

Das Schuljahr 2018/19 st
wieder voll belegt, womit sich
die Zahl der Studierenden an
der Schule nun auf Uber 200
erhoht hat. Sie verteilen sich
auf 3 Ausbildungslevels, dem
NID (vergleichbar Berufsma-
tura), NYC (eidgendssischer |
Fachausweis) und einem Be-
rufseinsteigerkurs fir Schule-
rinnen der Senior Secondary
School (10.-12. Schuljahr),
der obligatorisch und parallel
zur Schulausbildung gehort. -
Der Berufsabschluss in Elektro-/Solartechnik erhielt nun auch seine staatllche Aner-
kennung.

Die bisherige Schulleiterin Maria Amah Ubernahm mit dem neuen Schuljahr das
Rektorat, da der bisherige Rektor zum Aufbau eines neuen universitaren Studien-
ganges gerufen wurde. Mit der steigenden Zahl der Auszubildenden wurden auch
eine Anzahl neuer Lehrpersonen angestellt.




Entwicklungsbedurftig ist auch weiterhin die Zahlungsmoral der Studierenden in
Sachen Schulgeld, ein in Nigeria weit verbreitetes Problem. Mit einem speziell ge-
staffelten Zahlungssystem versucht die Schule dem Abhilfe zu schaffen und die
Schulstiftung F.T.P.A. sammelt mit grossem Effort Spenden zur Unterstltzung fi-
nanzschwacher Jugendli-
cher.

w
Mit einem ersten Konzept
der landwirtschaftlichen

Frauengenossenschaft
zum Aufbau eines Agrobu-
siness mit Geflugel-,
Schweine- und Fischzucht
sowie eines Gemusean-
baus begann die Projekt-
beratung flr das letzte
, | . : neue Projekt der MOF. Die
Produktlon soII helfen, d|e Nahrungsmlttelversorgung der Schule sicher zu stellen
und der Genossenschaft einen Catering-Betrieb in der Region ermdglichen. Auf der
nachsten Projektreise im April/Mai 2019 soll der Businessplan fertig gestellt und -
wenn alles i.0. ist — anschliessend ein Antragsverfahren bei unserem deutschen
Partner eingeleitet werden.

Fir MBARA OZIOMA: Roland Just, Projektleitung und Prasident Tur auf — mo vina-
von, Dr. Ozioma Nwachukwu, Prasident MOF

Forderverein MBARA OZIOMA

Letzte Bauetappe der Berufsschule

Aus Nigeria gibt es Erfreuliches zu vermelden: das Mbara Ozioma College of Tech-
nology (MOCTECH) hat im neuen Schuljahr 2017/18 insgesamt 99 neue Studenten
aufgenommen und die Unterstltzung in der Region wachst. Der Unterricht wird zu-
nehmend digitaler, die Studenten kénnen die Tests auf dem Computer absolvieren.
Nun besuchen insgesamt 149 Studenten das MOCTECH. Ein zunehmendes Problem
ist jedoch die Zahlungsmoral der Studenten, fir viele ist das Schulgeld zu hoch.
Das MCOTECH hat nun auch eine eigene Website: http://moctech.edu.ng/. Sie wird
rege genutzt, insbesondere von den Studenten, die sich dort informieren und ein-
schreiben wollen.

Ende Jahr ist der positive Entscheid flr die dritte Bauphase des MOCTECH gefallen.
Das Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)
in Deutschland Ubernimmt wieder einen grossen Teil der Kosten, um auf dem
Schulgeldande ein Wohnheim, einen Speisesaal und eine Kiche zu errichten.
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Pfingstkollekte 2019-2021 der Evang.-
ref. Landeskirche Graubiinden

Die Evangelisch-reformierte Landeskirche
Graublnden unterstitzt in den kommenden
drei Jahren die Arbeit von MBARA OZIOMA
mit dem traditionellen Pfingstprojekt. Dabei
geht es um mehr als nur um die finanzielle
Unterstitzung ausgewahlter Projekte durch
die Pfingstkollekte aus den Kirchgemeinden.
Das Pfingstprojekt legt auch Gewicht auf den
persdnlichen Austausch und den Einblick in
andere Kirchenstrukturen und Glaubenswel-
ten. Im 2019 wird der Schwerpunkt auf die
Frauen der landwirtschaftlichen Genossen-
schaft von MBARA OZIOMA gesetzt, im 2020
auf die Jugendlichen der Berufsschule
MOCTECH und im 2021 auf den Pflegedienst
fir alte und kranke Menschen zu Hause. Je-
des Jahr wird auch die Gelegenheit geboten,
mit einer Reisegruppe die Projekte von
MBARA OZIOMA im Siden Nigerias zu besu-
chen.

Personelle Wechsel

An der Generalversammlung vom 15. August
kam es zu einigen personellen Wechseln.
Agnes Oeschger und Rita Arnet traten aus
dem Vorstand aus und wurden fir Ihr mehr-

Pfingstprojekt 2019-21

MBARA
OZIOMA

jahriges Engagement herzlich verdankt. Monika Flepp erklarte sich bereit, neu im
Vorstand mitzuarbeiten und wurde mit Applaus gewahlt. Peter Kreiliger stellte sich

als Prasident zur Verfugung.

Fur den Forderverein MBARA OZIOMA: Peter Kreiliger, Prasident
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LUMPAZI
Canorta d’affons O

Kindertagesstitte l um?a‘i\

Kita-Betrieb 2018 - ein Jahr voller
Emotionen

Auch im 2018 ist in der Kita viel passiert - Schones, Aufregendes, Lustiges, Span-
nendes aber auch Trauriges. Wir haben von Mitarbeiterinnen und Kindern Abschied
genommen, neue Menschen bei uns begriisst und gemeinsam viele Stunden geteilt.

Einige besonders schéne Momente mdchte ich gerne teilen:

Anfang des Jahres war es flr unsere erste Lernende FaBe soweit: die Vorbereitun-
gen auf die Lehrabschlusspriifung hatten begonnen. Flr sie war das erste Halbjahr
2018 besonders arbeitsintensiv und wir waren alle sehr gllicklich, als wir Anfang Juli
mit Gianna ihr Diplom als Fachperson Betreuung Kind feiern konnten. An dieser
Stelle nochmal herzliche Gratulation zur bestandenen Lehrabschlussprifung! Be-
sonders schén war, dass wir Gianna auch eine Stelle als Miterzieherin in der Kita
anbieten konnten und sie uns somit erhalten blieb.

Im Sommer haben wir wieder ein paar beson-
dere Highlights mit den Kindern erlebt. Neben
funf Ausfligen - in den Zoo, auf Schifffahrt,
Marchenwanderung, Eichhdérnliwald und Flug-
hafenbesuch - haben wir einige Ferienspass-
B Aktivitdten angeboten, darunter Batik-Shirts-
Machen flr die grésseren und Schaumparty fir
die kleineren Kinder. Die Kinder hatten viel
Freude an den Ausfligen und den Aktivitaten
und das freut natlrlich auch die Erwachsenen.
Dass die Ausflige gut besucht sind und viele
Kinder jeweils zusatzlich flr die Ausflige an-
gemeldet werden, zeigt, dass die Eltern gros-
ses Vertrauen in die Mitarbeiterinnen haben.
Daflir moéchte ich im Namen des Kita-Teams
herzlich danken!

Nachdem das Gebaude, in dem sich die Kita befindet, Ende 2017 verkauft wurde,
haben im 2018 viele Umbauarbeiten stattgefunden. Die Umbauzeit war sehr inten-
siv und Kindern, Eltern sowie Mitarbeiterinnen der Kita wurde viel zugemutet. Ein-
gange waren plétzlich zu und man musste sich Wege suchen, die Strasse wurde
aufgerissen und die Eltern mussten ihre Kinder Uber Erdhligel zur Kita bringen - es
war ein richtiges Abenteuer.
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Auch flr den Alltag mit den Kindern war
es nicht immer einfach und organisato-
risch ein grosser Aufwand, einen mog-
lichst gleichbleibenden Tagesablauf bieten
zu kénnen. Eine grosse Erleichterung war
fir uns dabei, dass die Eltern sich sehr
gut auf alle neuen Situationen eingestellt
haben. Es gab kaum Reklamationen und
die Eltern waren fur ihre Kinder eine Stlt-
ze, indem sie ruhig geblieben sind und
sich nicht aufgeregt haben. Auch daflir ein
ganz herzliches Danke an alle Eltern!

Das 2018 war auch ein Jubildumsjahr.
Seit funf Jahren gibt es die Kita LUMPAZI
nun schon, und in dieser Zeit ist viel pas- ==
siert. Von der Erdéffnung der Kita, zum
Spielplatzbau bis zum Aufbau schulergan- . B 2
zender Tagesstrukturen ist die Kita immer i ~ M ‘
weiter gewachsen und hat sich stetig entwickelt. Dies wollten wir natirlich feiern
und haben dazu im September alle Kinder und Eltern, ehemalige und aktuelle, zu
einem Brunch in die Kita eingeladen. Wir durften gemeinsam einige Stunden ver-
bringen und Erinnerungen auffrischen. Wir haben den Brunch sehr genossen.

Die schulerganzenden Tagesstrukturen sind mit Beginn des Schuljahres 2018/19
wieder gewachsen, so dass ungefahr 45 Kindergarten- und Schulkinder pro Woche
zum Mittagessen bei uns waren. Das ist eine sehr erfreuliche Entwicklung, die uns
ganz klar zeigt, dass ein Bedarf an schulerganzenden Strukturen besteht.

Natlrlich haben wir neben
den genannten Highlights
viele spannende Stunden
gemeinsam mit den Lumpa-
zis erlebt. Wir haben Ge-
burtstage gefeiert, Fasnacht,
Ostern, Weihnachten und
vieles mehr. Wir haben Pro-
jektwochen durchgeflhrt,
Muttertags- und Weihnachts-
geschenke gebastelt. Wir ha-
ben an Elternabenden und
Standortgesprachen viele
spannende Stunden mit den

engagierten Kita-Eltern verbracht. Wir haben viel gemeinsam gekocht, gesunde Er-
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nahrung kennengelernt und uns be-
wegt. Wir haben Geschichten gehort,
gesungen, gebastelt, gespielt. Wir wa-
ren viel draussen, haben die Natur und
das Wetter erlebt. Wir haben uns alle
weiterentwickelt, und die Erwachsenen
haben sich immer wieder Uber die Ent-
wicklungsschritte ihrer Schitzlinge ge-
freut. An dieser Stelle ein herzliches
Danke an alle Mitarbeiterinnen, die tag-
lich einen tollen Einsatz flr die Kinder
leisten! Auch sei allen gedankt, die uns
im letzten Jahr mit Spenden, Zeit,
Spielsachen fur die Kinder, lieben Wor-
ten und vielem mehr unterstitzt haben.

Far das LUMPAZI-Team:
Lisa Giorgio, Kita-Leiterin

Die Kita in Zahlen

Kleinkinder
Total Kinder 2018 35
Geleistete Betreuungsstunden 25’891
Durchschnittlich betreute Kinder pro Tag | 9

Schulkinder
Total Kinder 2018 25
Geleistete Betreuungsstunden 7'595
Anzahl Mittagsbetreuung 1124

Betriebskommission LUMPAZI
Wir beginnen das vergangene Jahr mit dem Umbau der Kita und der «Stampa».
Nachdem die Firma Casatec von Damian Sac das Gebdaude gekauft hatte, standen
grosse Plane im Raum. Im Erdgeschoss sollte eine Rampe entstehen, sowie dahin-
ter die Werkstatt und das Lager der Firma. Auf der Ebene der Kita war vorgesehen,
dass die Toilette unseres Personals umgebaut und die Wand neben der Kliche ge-
schlossen wird. Hier sollten im hinteren Teil, anschliessend an die Kita, die Biro-
raumlichkeiten der Firma Casatec entstehen. Der Plan stand und schon bald wurde
mit den Arbeiten begonnen. Nicht immer war es einfach, den taglichen Betrieb und
Ablauf der Kita aufrecht zu halten. Gerade in der Sommerzeit waren unsere Betreu-
erinnen froh, dass wir oft schénes und warmes Wetter hatten und sie dem Larm
und Staub ausweichen konnten, indem sie das Programm nach draussen verlegten.
14



Auch fur die Eltern war es eine unruhige Zeit. Oft wusste man gar nicht, welchen
Elngang man nehmen sollte, ob man an diesem Tag wieder durch die Werkstatt von
Anavon Ski (vorher Zai) gehen
soll, durch den alten Eingang
der Kita, der jetzt ausschliess-
lich flir Casatec vorgesehen
ist, oder doch durch den ei-
gentlichen und neu gestalteten
Gang fur die Kita. Manchmal
konnten uns die Betreuerinnen
weiterhelfen, aber an man-
chen Tagen waren auch sie
Uberfragt. Mittlerweile sind die
grobsten Arbeiten erledigt, der
Staub und auch der Larm sind
vorbei, aber ganz fertig ist der
Umbau noch nicht. Bestimmt kann ich auch im nachsten Ruckblick nochmals darauf
zurickkommen. Der Casatec aber ein herzliches Dankeschén flur ihr Verstandnis
und die Unterstitzung in der bewegten Umbauzeit.

Die neue Toilette in der Kita wurde fertig gestellt und sieht toll aus. Ebenfalls die
Klche, welche durch den neuen Eigentimer etwas aufgemotzt und mit einem neu-
en Kihlschrank versehen wurde. Das Anpassen an die neue Einteilung ging hinge-
gen auf unser Konto, was flr das Budget der Kita bedeutete, auch in diesem Jahr
so gerade mit einer schwarzen Null davon zu kommen. Auch im flnften Betriebs-
jahr kann sich die Kita keine grossen Springe leisten.

Um dieses Jubilaumsjahr etwas zu feiern und die Bekanntheit der Kita zu steigern,
machten wir an der EX’18 mit. Mit Kinderbetreuung und Gesichterschminken woll-
ten wir Hemmschwellen abbauen, die Gesichter unserer Mitarbeiterinnen zeigen
und den Eltern unter den Besuchern die Mdglichkeit bieten, die Ausstellung ohne
Stress zu erleben. Der Stand der Kita war beim Stand der Disentiser Bauern inte-
griert. Da wir am Ende des Rundganges und somit der letzte Stand waren, haben
leider viele Eltern erst zu spat bemerkt, welches Angebot sie nun verpasst haben.
Nichtsdestotrotz fanden einige gute Gesprache statt und es gab viele Leute, die ein-
fach mal wissen wollten, wer denn da Uberhaupt in unserer Kita arbeitet. Und wer
weiss, vielleicht sehen wir das eine oder andere Gesicht schon bald in unserer
Canorta Lumpazi wieder.

Gerne mochte ich an dieser Stelle unserem Team der Mitarbeiterinnen sowie der
Kitaleiterin Lisa Giorgio im Namen der Betriebskommission herzlich danken flr die
tolle Arbeit. Die Einsatzfreude und Motivation schatzen wir sehr.

Ebenfalls bedanken mdchte sich die Betriebskommission bei der Stiftung und den

Gonnern, welche es ermdglicht haben, unsere Kiche den neuen Gegebenheiten an-
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zupassen. Und natdrlich den Helfern und «Handwerkern» unter den Eltern und Be-
triebskommissionskollegen, welche den Stand flir die EX'18 auf- und wieder abge-
baut haben.

Flr die Betriebskommission der Kita LUMPAZI: Priska Mdller, Prasidentin

Nus engraziein a tuts e tuttas che han susteniu egl onn 2018 finanzialmein
nossa fundaziun e ses projects GIUVENTETGNA CADI, LUMPAZI,
CAMPS CADI, ARENA e MBARA OZIOMA
Wir danken allen, die unsere Stiftung und ihre Projekte GIUVENTETGNA
CADI, LUMPAZI, CAMPS CADI, ARENA und MBARA OZIOMA im Jahr
2018 finanziell unterstiitzt haben

Die zahlreichen privaten Spenderinnen und Spender aufzuzdhlen erlaubt der zur Verfligung
stehende Platz leider nicht. Genannt seien Gemeinden, Kirchgemeinden, Stiftungen, staatli-
che Organisationen und eine Auswahl privater Firmen:

Vischnaunca Tujetsch, Vischnaunca Mustér, Vischnaunca Medel/Lucmagn, Vischnaunca
Sumvitg, Vischnaunca Trun, Vischnaunca Breil/Brigels, Gemeinde Inwil, Gesundheitsamt
des Kantons GR, Deutsches Ministerium flur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwick-
lung BMZ, Leopold-Bachmann-Stiftung CH, Evang.-ref. Landeskirche GR, Kath. Landeskir-
che GR, Evang.-ref. Kirchgemeinde der Cadi, Pleiv cat. S. Gions Mustér, Pleiv cat. S. Vigeli
Tujetsch, Pleiv cat. Medel, Pleiv cat. Sumvitg-Cumpadials/Rabius/Surrein, Pleiv cat. St.
Martin Trun, Pleiv cat. Schlans, Pleiv cat. Breil/Brigels, Kath. Kirchgemeinde St. Peter und
Paul Inwil, Kath. Kirchgemeinde St. Anna Frauenfeld, Kath. Kirchgemeinde Sarmenstorf,
Pleiv evang. Sagogn/Laax/Falera, Ev.-ref. Kirchgemeinde Waltensburg/Vuorz, Kath. Kirch-
gemeinde Bauma, Kath. Kirchgemeinde St. Michael Zug, Kath. Kirchgemeinde Windisch,
Kath. Kirchgemeinde Binningen/BL, Kath. Kirchgemeinde Brugg, Kath. Pfarramt Fischent-
hal, Kath. Kirchenzentrum Birrfeld, Kath. Kirchgemeinde Bad Eisenkappel A, Kath. Kirch-
gemeinde Neckarsulm D, Kath. Kirchgemeinde Mihltal D, OWK St. Nikolaus Miinster-
Wolbeck e.V. D, Pro Juventute Cadi, Banca Raiffeisen Cadi, Graublindner Kantonalbank
Chur, Giossi Decor GmbH Sedrun, Hotel Kruezli Sedrun, Loretz SA Sedrun, Pasternaria Ro-
mana SA Laax, Slamanig Schreinerei AG Inwil, Scrinaria Flepp Disentis, Casatec Disentis,
Schule Ilanz/Duvin, Schule Windisch

Commenbers/commembras e collaburaturAs
Mitglieder und Mitarbeitende am 31.12.2018

Der Stiftungsrat / Il Cussegl da fundaziun:
1. Pfr. Roland Just (Prasident, Ev.-ref. Kirchgemeinde der Cadi, MBARA
OZIOMA/ARENA/GIUVENTETGNA CADI)
2. Christina Labas-Kielmann (Kassierin, Ev.-ref. Kirchgemeinde der Cadi)
3. Madlen Deflorin-Spescha (Aktuarin, Pleiv S. Gions Mustér)
4. Pres. dalla Pleiv Corinne Defuns-Kohler (Ev.-ref. Kirchgemeinde der Cadi)
5. Pres. dalla Pleiv Arthur Caduff (Pleiv Tujetsch)
6. Nadia Monn-Degonda (Pleiv Sumvitg)
7. Pres. comm. Robert Cajacob (Conferenza dils pres. comm. Cadi)
8. Gion Tenner (Pleiv S. Gions Mustér, CAMPS CADI II)
9. Andrea Cathomas-Friberg (Pleiv Breil/Brigels, CAMPS CADI I)
10.Severino Soler (Pleiv Tujetsch, LUMPAZI)
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Ohne Stimmrecht:
Gabriela Cabalzar-Lombriser (Promotura da giuventetgna)
Lisa Giorgio (Leiterin Canorta d’affons)
Susanne Strupler (Buchhaltung)

CAMPS CADI
CAMPS II 2018: Gion Tenner, Marie-Rose Deflorin, Conradin Caduff, Pierino Bisquolm, Anna
Durschei, Justina Deflorin

GIUVENTETGNA CADI

Cumissiun da lavur da giuventetgna / Jugendarbeitskommission: Robert Candinas (Visch-
naunca Sumvitg, Pras.), Jris Lombris (Vischnaunca Disentis/Mustér), Mario Hitz (Visch-
naunca Tujetsch), Gabriel Venzin (Vischnaunca Medel), Kurt Wolf (Vischnaunca Trun), Pfr.
Roland Just (Cussegl da Fundaziun)

Post da lavur da giuventetgna / Jugendarbeitsstelle: Gabriela Cabalzar (Promotura da giu-
ventetga)

MBARA OZIOMA

Cumissiun da lavur / Arbeitsgruppe: Pfr. Roland Just, Dr. med. Andreas Fischbacher, Brigit-
te Durrer, Silvia Hendry-Spreiter, Monica Flepp, Marcel Levy, Dr. Ozioma Nwachukwu
(MOF),

Vorstand Internationaler Forderverein MOF: Peter Kreiliger (Prasident, Medien), Pfr. Roland
Just (Kassier), Dr. med. Andreas Fischbacher, Kathrin Riediker, Tobias Brecht (Vertretung
D), Alfred Pototschnigg (Vertretung A), Paul Duff und Paulina Arpagaus (Rechnungsrevisi-
on)

LUMPAZI - Canorta d’affons / Kindertagesstatte

Cumissiun da menaschi / Betriebskommission: Priska Miuller (Prasidentin), Susanne
Strupler, Bettina Muller-Hendry, Severino Solér, Kai Hinrichsen

LUMPAZI-Team: Lisa Giorgio (Leiterin), Nadine Hediger (Gruppenleiterin), Ana Nagele
Cardoso und Gianna Tomaschett (Erzieherinnen), Selina Giger, Bianca Livers (in Ausbil-
dung), Christina Labas (Freiwillige)

ERFOLGSRECHNUNG 2018 STIFTUNGSRAT 2°T1§
3000.10 Aktivzinsen 341.60
3001.10 Spenden 756.00
4000.10 Versicherungen -1'479.60
4001.10 Bankspesen -132.50
4002.10 Buromaterial -149.75
4008.10 Verschiedene Ausgaben -2'149.40
4009.10 Entschadigungen Vorstand -2'094.00

Einnahmen Allgemein 1'097.60
Ausgaben Allgemein -6'005.25
Gewinn/Verlust Allgemein -4'907.65
Jahresgewinn oder Jahresverlust -4'907.65
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ERFOLGSRECHNUNG 2018 LUMPAZI

2018

LU

3400.20 Elternbeitrage Kita 131'881.10
3401.20 Anmeldegebuhren 200.00
3402.20 Elternbeitrage Schulerganzend 32'301.20
3403.20 Ges. Beitr. Kanton & Gemeinden 93'473.48
3404.20 Schulerganzende Beitrage Gemeinde/Kanton 19'752.00
3405.20 Gonnerbeitrage und Spenden 3'335.00
3406.20 Kapitalzinsertrag 0.75
3407.20 Ertrag Ausflige 2'060.00
3408.20 Ubrige Ertrage 200.00
3410.20 Ertrag Tageskarten 1'265.00
Betriebsertrag Leistung 284'468.53
4200.20 Lebensmittel fir Kinder -31'334.69
4201.20 Haushaltaufwendungen -1'408.53
4202.20 Aufwendungen flr Kinder -120.52
Haushaltsaufwand -32'863.74
5000.20 Lohnaufwand -171'066.95
5700.20 AHV, IV, EO, ALV -13'975.05
5720.20 Vorsorgeeinrichtungen -3'512.45
5730.20 Unfallversicherung -924.20
5740.20 Krankentaggeldversicherung -1'452.15
5760.20 Aus- und Weiterbildung -1'466.00
5770.20 Inserate -427.45
5780.20 Kilometerentschadigung -188.40
5800.20 Ubriger Personalaufwand -2'587.10
5900.20 Leistungen Dritter -3'811.50
Personalaufwand -199'411.25
6000.20 Raumaufwand -29'000.00
6010.20 Stromkosten -210.00
Raumaufwand -29'210.00
6110.20 Unterhalt Mobiliar -6'695.50
6120.20 Unterhalt Spielplatz -563.00
Betriebseinrichtungen -7'258.50
6200.20 Blromaterial -271.20
6210.20 Telefon, Porti, Internet -1'373.20
6220.20 Bankspesen -69.20
6240.20 Verwaltungsaufwand -3'338.60
Verwaltungs- und Informatikaufwand -5'052.20
6300.20 Sachversicherungen, Abgaben, Gebilhren, Bewilligungen -2'033.05
Sachversicherungen -2'033.05
6400.20 Werbeaufwand -198.90
Werbeaufwand -198.90
6500.20 Ausflige -2'019.50
6510.20 Spiel- und Bastelmaterial -777.43
Aufwand Kinder -2'796.93
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6600.20 Sonstiger betrieblicher Aufwand -402.10
Sonstiger betrieblicher Aufwand -402.10
Ubriger betrieblicher Aufwand -46'951.68
Total Ertrag 284'468.53
Total Aufwand -279'226.67
Jahresgewinn oder Jahresverlust Lumpazi 5'241.86
ERFOLGSRECHNUNG 2018 CAMPS CADI 2o

3100.40 Spenden 1'030.00

3101.40 Lagerbeitrage Kirchgemeinden 4'060.00

3103.40 Lagerbeitrag Camp Il 12'250.00

4102.40 Unterkunft Camp Il -6'470.99

4105.40 Buromaterial -1.10

4106.40 Porti, Telefon, Internet -193.00

4107.40 Verschiedene Ausgaben -15'294.32

4109.40 Bankspesen -75.68
Einnahmen Camps Cadi 17'340.00
Ausgaben Camps Cadi -22'035.09
Gewinn/Verlust Camps Cadi -4'695.09
Jahresgewinn oder Jahresverlust -4'695.09
ERFOLGSRECHNUNG 2018 ARENA AN

4304.50 Verschiedene Ausgaben -15.00

4307.50 Bankspesen -12.00
Ausgaben Arena -27.00
Gewinn/Verlust ARENA -27.00
Jahresgewinn oder Jahresverlust -27.00
ERFOLGSRECHNUNG 2018 MBARA OZIOMA 0% 2

6SHQGHQ
BWLSHQGLHQ 6FKXOH
=HQWUXP OEDUD 2]LRPD
%DQNVSHVHQ

(LQQDKPHQ 3URMHNW OEDUD 2]LRPD

$XVIDEHQ B3URMHNW OEDUD 2]LRPD

*HZLQQ 9HUOXVW B3URMHNW OEDUD 2]LRPD

-DKUHVJHZLQQ RGHU -DKUHVYHUOXVW

ERFOLGSRECHNUNG 2018 KINDER/JUGEND/FAMILIEN | anc
3200.60 Spenden 300.00
4200.60 Verschiedene Ausgaben -5'800.00

Einnahmen Lavur d'affons 300.00

Ausgaben Lavur d'affons -5'800.00

Gewinn/Verlust LAVUR D'AFFONS, GIUVENTETGNA e FAMIGLIAS -5'500.00

Jahresgewinn oder Jahresverlust -5'500.00
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ERFOLGSRECHNUNG 2018 GIUVENTETGNA CADI

2018

GC

3200.30 Donaziuns 1'000.00
3201.30 Contribuziuns pleivs 13'000.00
3202.30 Contribuziuns vischnauncas 98'175.95
3204.30 Diversas entradas 328.00
Differentas entradas 112'503.95
4200.30 Salari men. da giuventetgna -58'894.20
4201.30 Salari secretariat -10'191.80
4202.30 SVS assicuranza sociala -5'444.20
4203.30 Segir. d'accident e malsogna -652.80
4204.30 Cassa da pensiun -3'802.80
4205.30 Spesas pauschalas / Homeoffice -390.00
4206.30 Literatura, placats, stampads -540.00
4207.30 Spesas da viadi -3'802.40
Expensas persunal -83'718.20
4300.30 Tscheins biro -2'160.00
4301.30 Material da biro -182.85
4303.30 Apparaturas da biro -2'655.00
4304.30 Porto -103.30
4305.30 Telefon ed electricitad -1'213.40
4306.30 Spesas da banca -18.80
4307.30 Diversas expensas -1'359.65
Expensas infrastuctura -7'693.00
4400.30 Local da giuv. Tujetsch -3'763.10
4401.30 Local da giuv. Disentis/Mustér -4'289.80
4402.30 Local da giuv. Sumvitg/Surrein -3'5631.45
4403.30 Local da giuv. Trun 40.00
4405.30 Transport el local Surrein -3'5617.70
4406.30 Tutils locals -814.05
4407.30 Halla aviarta -1'090.00
Expensas locals / halla aviarta -16'966.10
4500.30 Contacts e relaziuns -214.95
Expensas contacts / relaziuns -214.95
4600.30 Cussegliaziuns -80.50
4602.30 Cuors menaders -8.10
4603.30 Referat, formaziun -60.00
Expensas accumpignament -148.60
4707.30 Project: Concerts per artists giuvens -36.60
4712.30 Project: Viadi cun giuvenils / paintball -505.90
4714.30 Project: Luvratori da cant -158.65
4716.30 Project: Campar a Tujetsch -248.95
4718.30 Cuors da pertgirar pops -561.55
4719.30 Project: Patinar -272.85
4726.30 Project: Scursalada nocturna -40.00
Expensas projects -1'824.50
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4802.30 Prevenziun -110.95
4803.30 Sesidas, commembradis cantunal -322.00
4804.30 Participaziun a formaziuns cantonalas -168.10
Expensas Colligiaziun -601.05
4900.30 Pagina d'internet -15.00
4905.30 Preschientschas ad occurrenzas publicas -30.00
4906.30 Susteniment finanzial -500.00
Expensas lavur publica -545.00
Menaschi lavur da giuventetgna -20'300.20
Total Ertrag 112'503.95
Total Aufwand -111'711.40
Jahresgewinn oder Jahresverlust GC 792.55
Bilanz 2018
AKTIVEN
31.12.2018
1020 KK GKB CK 302.944.100 Stiftung allg. 19'590.30
1021 SK GKB CA 302.944.100 Stiftung allg. 22'384.60
1022 SK GKB CA 302.944.101 Stiftung allg. 40'779.95
1023 PK RB 10177.53 camps Cadi 493.43
1024 PK RB 10177.77 Arena 76.55
1025 KK GKB 00 32.944.101 / Euro Stiftung 33'780.35
Flussige Mittel 117'105.18
1300 Transitorische Aktiven 7'876.70
Aktive Rechnungsabgrenzungen 7'876.70
Umlaufvermégen 124'981.88
Subtotal 124'981.88
1020.20 PKRB 10177.88 Kita 22'389.48
1030.20 Mieterdepot GKB 302.944.100 Kita 2'983.15
Fliissige Mittel 25'372.63
1301.20 Noch nicht erhaltener Ertrag 28'183.56
Aktive Rechnungsabgrenzungen 28'183.56
Umlaufvermoégen 53'556.19
Total Aktiven LUMPAZI 53'556.19
1000.30 BR 10177.34 Giuventetgna Cadi 27'873.64
Flussige Mittel 27'873.64
Umlaufvermoégen 27'873.64
Total Aktiven GIUVENTEGNA CADI 27'873.64
Total Aktiven 206'411.71
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PASSIVEN

31.12.2018
2300 Transitorische Passiven 29'344.15
Passive Rechnungsabgrenzungen und kurzfristige Riickstellungen 29'344.15
Fremdkapital 29'344.15
2800 Eigenkapital 100'278.13
Jahresgewinn oder Jahresverlust -4'640.40
Eigenkapital 100'278.13
Subtotal 124'981.88
2300.20 Noch nicht bezahlter Aufwand 2'211.60
2301.20 Erhaltener Ertrag des Folgejahres 1'641.60
Passive Rechnungsabgrenzungen und kurzfristige Riickstellungen 3'853.20
Kurzfristiges Fremdkapital 3'853.20
2600.20 Ruckstellungen 5'800.00
Riickstellungen 5'800.00
Langfristiges Fremdkapital 5'800.00
Fremdkapital 9'653.20
2800.20 Kapital 38'661.13
Jahresgewinn oder Jahresverlust 5'241.86
Eigenkapital 43'902.99
Total Passiven LUMPAZI 53'556.19
2300.30 Transitorische Passiven 3'759.45
2301.30 Ruckstellungen 13'000.00
Transitorische Passiven und Riickstellungen 16'759.45
Fremdkapital 16°759.45
2800.30 Eigenkapital 10'321.64
Jahresgewinn oder Jahresverlust 792.55
Eigenkapital 11'114.19
Kapital 27'873.64
Total Passiven GIUVENTETGNA CADI 27'873.64
Total Passiven 206'411.71
Vermogensrechnung Stand 01.01.2018  Verind. + / - Stand 31.12.2018
Stiftungsrat Allgemein -10'120.27 -4'907.65 -15'027.92
CAMPS CADI -3'969.57 -4'695.09 -8'664.66
Kinder, Jugend und Familien 57'739.45 -5'500.00 52'239.45
ARENA 10'165.33 -27.00 10'138.33
MBARA OZIOMA 48'854.64 10'489.34 59'343.98
GIUVENTETGNA CADI 36'321.64 792.55 37'114.19
LUMPAZI 38'661.13 5'241.86 43'902.99
177'652.35 1'394.01 179'046.36
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CH7430 Thss Treuhand Steuern Revision
Telefon +41 81 650 06 00

Telefax +41 81 650 06 06

thusis@gredig-partner.ch

www.gredig-partner.ch

Geschaftsleitung:

Karin Iseppi, dipl. Treuhandexpertin
Curdin Mayer, dipl. Treuhandexperte
Fabio Giovanoli, dipl. Treuhandexperte

Bericht der Revisionsstelle zur Eingeschrinkten Revision

an den Stiftungsrat

der Stiftung ,,Tiir auf - mo vinavon", 7180 Disentis/Mustér

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der

Stiftung , Tur auf — mo vinavon" fiir das am 31. Dezember 2018 abgeschlossene
Geschéftsjahr gepruft.

Fir die Jahresrechnung ist der Stiftungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin
besteht, die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anfor-
derungen hinsichtlich Zulassung und Unabhé&ngigkeit erfiillen.

Unsere Prifung erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrénkten Revision.
Danach ist diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen
in der Jahresrechnung erkannt werden. Eine Eingeschrankte Revision umfasst hauptséachlich
Befragungen und analytische Priiffungshandlungen sowie den Umstanden angemessene
Detailprifungen der beim gepriften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind
Prifungen der betrieblichen Abldufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen
und weitere Priifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer
Gesetzesverstosse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
mussten, dass die Jahresrechnung sowie der Antrag uber die Verwendung des Bilanzge-
winns nicht Gesetz und Statuten entsprechen.

Thusis/Chur, 22. Februar 2019 Gredig + Partner AG
< v
din Mayer Karin Iseppi
zugelassener zugelassene
Revisionsexperte Revisionsexpertin

Leitender Revisor

Jahresrechnung 2018 (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)

Hauptsitz: Zweigburo:
Mitglied TREUHAND | SUISSE CH-7430 Thusis CH-7000 Chur
817 Mitglied von EXPERTsuisse Spitalstrasse 1 Gauggelistrasse 4
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